
Materská škola Michalovce S. H. Vajanského 5, 071 01 Michalovce

Voľné pracovné miesto -  učiteľ/ka materskej školy

V zmysle § 84 zákona NR SR č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a 
o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov zverejňujeme informáciu o voľnom 
pracovnom mieste:

Názov a adresa zamestnávateľa: Materská škola, S. H. Vajanského 5, 071 01 Michalovce 
Kontaktná osoba: Anna Veľková, riaditeľka MŠ
Kontakt: 056/6424184, m sshvai an@.azet. sk riad i telka@m ssh vajanského. sk 
Voľné pracovné miesto: od 01. 09. 2023
Pracovné podmienky: pracovný pomer na dobu určitú s možnosťou predĺženia 
Rozsah úväzku: 100%
Kategória pedagogického zamestnanca: učiteľ
Podkategória pedagogického zamestnanca: učiteľ materskej školy

Požadované kvalifikačné predpoklady a iné požiadavky:
minimálne stredoškolské vzdelanie príslušného študijného odboru v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. o 
pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a 
v zmysle vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 1/2020 Z. z. o kvalifikačných 
predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, 
bezúhonnosť v zmysle § 15a zákona č. 138/2019 Z. z.,
spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu v zmysle zákona č. 552/2003 Z. z., - zdravotná spôsobilosť 
v zmysle § 9 zákona č. 138/2019 Z. z.,
ovládanie štátneho jazyka v zmysle § 9 zákona č. 138/2019 Z. z..

Platové náležitosti:
- tarifný plat v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v znení 
zákona č. 138/2019 Z. z. Zákon o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v závislosti od vzdelania a praxe.

Zoznam požadovaných dokladov:
písomná žiadosť o prijatie do zamestnania,
štruktúrovaný pracovný životopis s uvedením doterajšej praxe, znalosti a zručností,
súhlas so spracovaním osobných údajov pre potreby pohovoru na voľné pracovné miesto v zmysle zákona
č. 18/2018 z. z. o ochrane osobných údajov v platnom znení,
kópia dokladov o nadobudnutom vzdelaní,
čestné vyhlásenie o bezúhonnosti,
doklad o ukončení adaptačného vzdelávania,
kópie dokladov o ukončení aktualizačného, adaptačného, inovačného, špecializačného vzdelávania.

Úspešný uchádzač poskytne na účel preukázania bezúhonnosti najneskôr do 30 dní po uzavretí pracovnoprávneho 
vzťahu regionálnemu úradu údaje potrebné na vyžiadanie odpisu registra trestov a potvrdenie o zdravotnej 
spôsobilosti v zmysle § 9 zákona č. 138/2019 Z.z..

Na pracovný pohovor budú pozvaný len vybraný uchádzači, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady a iné kritéria 
v súvislosti s obsadzovaní voľného pracovného miesta.

Žiadosti s priloženými dokladmi je  potrebné doručiť osobne do materskej školy, klasickou poštou na adresu 
materskej školy alebo emailom najneskôr do 19. 06.2023.

Michalovce, 17. 05. 2023


