
Základná škola s materskou školou, SNP 47, 053 42 Krompachy 

Informácia o voľnom pracovnom mieste 

V zmysle §84 ods.1 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zverejňujeme informáciu o voľnom 

pracovnom mieste: 

Voľné pracovné miesto na dobu určitú do 31.08.2026 s nástupom január 2026 

 

Pozícia: Sociálny pedagóg  

Názov a adresa zamestnávateľa: 
Základná škola s materskou školou, SNP 47, 

Krompachy 

Kontakt: č.tel.: 0911 356 007 

email: riaditel@zssnpkrompachy.sk 

Kategória pedagogických a odborných 

zamestnancov: 
Sociálny pedagóg 

Úväzok: 100% - 1 pracovné miesto 

Kvalifikačné predpoklady odborného 

zamestnanca: 

V zmysle vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z.z.  

- príloha č.16 (sociálny pedagóg)  

Platové zaradenie a plat: 

V zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch, zákona č. 

553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a 

o zmene a doplnení niektorých zákonov 

Zoznam požadovaných dokladov: 

1. Žiadosť o prijatie do zamestnania 

2. Profesijný životopis 

3. Súhlas so spracovaním osobných údajov 

4. Kópie dokladov o nadobudnutom vzdelaní 

5. Čestné prehlásenie o bezúhonnosti v súlade so  

zákonom č.138/2019 Z.z. 

Doklady je možné poslať e-mailom, poštou do 9.1.2026 na riaditeľstvo školy. Škola bude kontaktovať 

iba vybraných uchádzačov. 

 

Osobné údaje uchádzačov o pracovnú pozíciu budú spracúvané v súlade s čl. 6 ods. 1 písm. b) Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 

2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov. V rámci 

predzmluvných vzťahov dochádza výlučne k vyhodnoteniu, či uchádzači o zamestnanie na základe získaných životopisov a poskytnutých 

údajov spĺňajú požiadavky organizácie na obsadzovanú pracovnú pozíciu. V prípade, ak by uchádzač neuspel pri získaní pracovného miesta 

uvedeného v tomto oznámení, avšak má záujem, aby ho organizácia v budúcnosti oslovila s pracovnou ponukou, účelom spracúvania osobných 

údajov takého uchádzača je evidencia vhodných potenciálnych uchádzačov o zamestnanie. Právnym základom pre toto spracúvanie je slobodný 

a jednoznačne udelený súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov podľa článku 6 ods. 1 písm. a) GDPR. V prípade náhodne získaných 

a nepožadovaných osobných údajov, organizácia zabezpečuje ich bezodkladnú likvidáciu. 

 

 

V Krompachoch, 30.12.2025         

         Mgr. Mária Žiltová 

               riaditeľka ZŠ s MŠ 

  

 

mailto:riaditel@zssnpkrompachy.sk

