
 

 

 

Informácia o voľnom pracovnom mieste 
 

Mesto Moldava nad Bodvou v zmysle § 6 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme 

v znení neskorších predpisov oznamuje voľné pracovné miesta na pozície  

 

POMOCNÝ VYCHOVÁVATEĽ 
v materskej škole 

 

 

Počet pracovných miest:  1 miesto – plný úväzok 

 1 miesto – úväzok 0,5 

 

Miesto výkonu práce:  Materská škola, Severná 19, Moldava nad Bodvou 

      

Pracovné podmienky:  

-  pracovný pomer na dobu určitú do 31. 08. 2027   

 

- predpokladaný deň nástupu – 01. 09. 2026  

 

Kvalifikačné predpoklady: 

- stredné vzdelanie (vrátane nižšieho stredného odborného vzdelania) 

- predpoklady v zmysle § 3 zákona č. 552/2003 Z. z. (spôsobilosť na právne úkony v plnom 

rozsahu, bezúhonnosť, zdravotná spôsobilosť). 

 

Popis pracovného miesta: 

- vykonávanie pomocných činností pri zabezpečovaní výchovy a vzdelávania detí v MŠ. 

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

- žiadosť o prijatie do zamestnania, 

- profesijný životopis v štruktúrovanej forme so zameraním na pracovné skúsenosti; originál 

podpísaný uchádzačom, 

- úradne overená fotokópia o nadobudnutom vzdelaní, 

- čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti, 

- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, 

- čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 

- čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov. 

 

Od úspešného uchádzača sa pred uzavretím pracovného vzťahu bude vyžadovať: 

- na účel preukázania bezúhonnosti podľa § 3 ods. 6 zákona č. 552/2003 Z. z. predložiť údaje 

potrebné na vyžiadanie výpisu z registra trestov podľa § 10 ods. 4 písm. a) zákona č. 18/2018 Z. 

z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

- absolvovať vstupnú lekársku prehliadku na overenie zdravotného stavu z hľadiska vhodnosti 

budúcej práce; náklady na vstupnú lekársku prehliadku sú hradené zamestnávateľom. 
 

Platové podmienky: 

podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov; výška platu závisí od dĺžky praxe. 

 

Doplňujúce informácie:  

Svoju žiadosť spolu s ďalšími prílohami doručte v zalepenej obálke s nápisom  „VPM – POMOCNÝ 

VYCHOVÁVATEĽ – NEOTVÁRAŤ!“ poštou na adresu:  

Mesto Moldava nad Bodvou,  

Mestský úrad, 

Školská 356/2,  

045 01 Moldava nad Bodvou  



 

 

 

alebo osobne do podateľne MsÚ, Bartalosova 16, 045 01 Moldava nad Bodvou do 20. 07. 2026 

do 11:00 hod.. 

 

V žiadosti je potrebné jednoznačne uviesť názov pracovnej pozície. Na posúdenie dodržania lehoty 

na podanie prihlášky je rozhodujúci dátum doručenia žiadosti o prijatie do zamestnania (nie potvrdenie 

pošty, že záujemca svoju žiadosť odoslal). Žiadosti doručené po stanovenom termíne alebo neúplné 

žiadosti nebudú zaradené do výberového procesu.  

 

Na pracovný pohovor budú pozvaní len vybraní uchádzači, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady 

a iné kritéria a požiadavky súvisiace s obsadzovaným pracovným miestom. 

 

O termíne, mieste a forme pracovného pohovoru budú uchádzači informovaní písomnou pozvánkou 

zaslanou emailom, minimálne 3 dni pred konaním pracovného pohovoru. Predpokladaný termín 

pracovného pohovoru je 03. 08. 2026. 

 

Vyhlasovateľ si vyhradzuje právo nevybrať žiadneho z uchádzačov, alebo pracovný pohovor v jeho 

priebehu zrušiť bez udania dôvodu. 

 

Vyhlasovateľ nenesie zodpovednosť za obsah informácie o voľnom pracovnom mieste zverejnený 

na iných webových stránkach než na stránkach www.moldava.sk a www.sluzbyzamestnanosti.gov.sk 

(napr. na stránkach profesia.sk, kariera.sk a pod.). 

 

Uchádzači sami nesú náklady, ktoré im účasťou na pracovnom pohovore vzniknú. 

 

 

 

 

V Moldave nad Bodvou, dňa 25. 06. 2026 

 

 

 JUDr. Ing. Slavomír Borovský 
                      primátor mesta 

http://www.moldava.sk/
http://www.sluzbyzamestnanosti.gov.sk/

