Skolsky psycholég

V zmysle zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
zverejnuje Stredna priemyselna skola technicka, Hviezdoslavova 6, SpiSskd Nova Ves
informaciu o volnom pracovhom mieste na pracovnu poziciu: Skolsky psycholég
— s nastupom od 2. 2. 2026 na 100 % uvazok pocas trvania rodicovskej dovolenky.

Kategoria a podkategdria: odborny zamestnanec — Skolsky psycholdg

Kvalifikacné predpoklady: podla zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch, ktorym sa ustanovuju kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné
poziadavky prejednotlivé kategdrie pedagogickych aodbornych zamestnancov.
Pozadovanym stupriom vzdelania je vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v odbore
psycholégia so zaradenim do kategdrie samostatny odborny zamestnanec s absolvovanym
adaptacnym vzdeldvanim.

INFORMACIE O PRACOVNOM MIESTE:
Miesto vykonu prace
Stredna priemyselna Skola technickd, Hviezdoslavova 6, 052 01 Spisska Nova Ves

Termin nastupu
2.2.2026

Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania
30. 1. 2026

Rozsah uvazku
100 %

Pocet Studentov skoly
462

Poziadavky na uchadzaca

Vzdelanie:

Kvalifikacné predpoklady podla zdkona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch apodla vyhlasky 173/2023 Z. z. o kvalifikacnych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Iné poZiadavky suvisiace s obsadzovanym pracovnym miestom:
- bezdhonnost

- zdravotna spodsobilost

- ovladanie statneho jazyka




Pozadované doklady:

- Ziadost o prijatie do zamestnania

- profesijny Zivotopis

- kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani

- suhlas uchddzaca so spracovanim osobnych uUdajov podla zdkona ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych udajov pre potreby vyberového konania

- Cestné vyhlasenie o bezthonnosti podla § 15 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.

Dalsie poziadavky

Zrucnosti:

Znalost prace s PC — uzivatel'ska droven pouzivania MS Office a internetu, skisenost s pracou
v EduPage vyhodou.

Platové zaradenie a plat:

Nastupny plat vzmysle zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace voverejnom zdujme a o zmene adoplneni niektorych

zakonov vo vyske od 1519 €.

Ziadost o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné posielat
postou, e-mailom alebo osobne na adresu Skoly najneskor do 25.1.2026.

Na pracovny pohovor budd pozvani len vybrani uchadzadi, ktori spifiaju kvalifikatné
predpoklady a odborné poziadavky.

Osobné udaje uchadzacov o pracovnu poziciu budu spracivané v stlade s ¢l. 6 ods. 1 pism. b)
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) 2016/679 z27.aprila 2016 o ochrane
fyzickych osdb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zrusuje smernica 95/46/ES. Vramci predzmluvnych vztahov dochddza vylucne
k vyhodnoteniu, ¢i uchadzaci o zamestnanie na zaklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych
idajov splfiaju poZiadavky organizicie na obsadzovanu pracovnu poziciu. V pripade, ak by
uchadza¢ neuspel pri ziskani pracovného miesta uvedeného vtomto ozndmeni, avSak ma
zaujem, aby ho organizacia v buducnosti oslovila s pracovnou ponukou, ucelom spracivania
osobnych udajov takého uchadzaca je evidencia vhodnych potencidlnych uchddzacov
o zamestnanie. Pravnym zakladom pre toto spracuvanie je slobodny a jednoznacne udeleny
suhlas uchadzaca so spracuvanim osobnych udajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR.
V pripade nahodne ziskanych a nepozadovanych osobnych udajov, organizacia zabezpecuje
ich bezodkladnu likvidaciu.

Kontaktna osoba:

Mgr. Monika Hodnickd, zastupkyna riaditela Skoly
Telef. kontakt: 053/4466249

e-mail: skola@spst.sk

V SpisSskej Novej Vsi 13. janudra 2026



