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Hotelov akadémia HOTELOVA AKADEMIA, JuZna trieda 10, 040 01 Kosice

Kosice

Uc¢itel’’ka odbornych predmetov so zameranim na gastronémiu v odbore hotelova akadémia

Hotelova akadémia, Juzna trieda 10, KoSice informuje o vol'nom pracovnom mieste na pracovnil
poziciu:
e ucitel'/ka odbornych predmetov so zameranim na gastronémiu v odbore hotelova akadémia —
100 % tvézok.

Pracovné podmienky: pracovny pomer na dobu urcita - od 01.09.2026 - 31.08.2027

Kvalifika¢né predpoklady:

- ukoncené vysokoskolské vzdelanie II. stupiia v stlade so zdkonom ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch v zneni neskorsich predpisov, so zakonom 553/2025 Z. z. o odmetiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zékonov a Vyhlagkou MSVVa$ SR ¢&. 1/2020 Z. z. o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych a
odbornych zamestnancov.

- absolvent Hotelovej akadémie alebo SOS v odbore hotelové akadémia

Iné poziadavky v stvislosti s obsadzovanym pracovnym miestom:

- bezthonnost’,

- zdravotna sposobilost’,

- ovladanie Statneho jazyka,

- samostatnost’,

- flexibilita,

- komunikativnost’
Pozadované doklady:

- ziadost o prijatie do zamestnania,

- profesijny zivotopis,

- kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani,

- suhlas so spracovanim osobnych udajov podla zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych

udajov.

Platové zaradenie a plat:
v zmysle zdkona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch, zadkona
¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.
GDPR
Osobné udaje uchadzacov o pracovnui poziciu budu spracivané v stlade s ¢l. 6 ods. 1 pism. b)
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b
pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES. V ramci predzmluvnych vztahov dochadza vyluéne k vyhodnoteniu, ¢i uchadzaci
o zamestnanie na zaklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych Gidajov spliaju poziadavky organizacie
na obsadzovanu pracovnu poziciu. V pripade, ak by uchadza¢ neuspel pri ziskani pracovného miesta
uvedeného v tomto oznameni, avS§ak ma zaujem, aby ho organizacia v buducnosti oslovila s pracovnou
ponukou, u¢elom spracuvania osobnych udajov takého uchadzaca je evidencia vhodnych potencialnych
uchadzacov o zamestnanie. Pravnym zakladom pre toto spracuvanie je slobodny a jednoznaéne udeleny
stihlas uchadzaca so spractivanim osobnych udajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR. V pripade
nahodne ziskanych a nepozadovanych osobnych udajov, organizdcia zabezpecuje ich bezodkladnu
likvidaciu.
Ziadost o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné zaslat mailom na:
sekretariat@hotelkake.sk najneskor do 21.08.2026. Vyhradzujeme si pravo kontaktovat iba
vybranych uchadzadov, ktori spifaj kvalifikaéné predpoklady a iné kritéria a poziadavky v stvislosti
s obsadzovanym volnym pracovnym miestom.
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