
O B E C   S M I Ž A N Y 
        Námestie M. Pajdušáka 1341/50, 053 11 Smižany 

________________________________________________________________________________ 

 

Oznámenie o voľnom pracovnom mieste  

V zmysle § 84 ods. 1 zákona NR SR č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov zverejňujeme informáciu o voľnom 

pracovnom mieste pedagogických a odborných zamestnancov. 

Názov a adresa zamestnávateľa Obec Smižany 

Nám. M. Pajdušáka 1341/50, 053 11 Smižany 

Kategória školský špeciálny pedagóg 

Počet voľných pracovných miest 2 

Miesto výkonu práce Materská škola, Zelená 773/1, Smižany 

Pracovný pomer  na dobu určitú v rámci NP POP 3 

Pracovný úväzok 100 % 

Kvalifikačné predpoklady v súlade so zákonom č. 138/2019 Z.z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov a vyhláškou č. 173/2023 Z.z. 

o kvalifikačných predpokladoch pedagogických 

zamestnancov a odborných zamestnancov 

Ďalšie požiadavky bezúhonnosť, zdravotná spôsobilosť, ovládanie štátneho 

jazyka, tvorivosť, kladný vzťah k práci s deťmi, práca v tíme 

Požadované doklady  žiadosť o prijatie do zamestnania, 

 profesijný štruktúrovaný životopis formou europassu, 

 fotokópie dokladov o ukončenom vzdelaní, 

 súhlas so spracovaním osobných údajov, 

 čestné vyhlásenie o bezúhonnosti v zmysle § 15a ods. 7 

zákona č. 138/2019 Z.z., 

 motivačný list. 

Platové podmienky v zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov, v závislosti od 

platovej triedy a dĺžky započítanej praxe 

Termín podania žiadosti 26. 7. 2023 do 12.00 hod. 

Ďalšie informácie Žiadosť o prijatie do zamestnania je potrebné odoslať na 

skolsky.urad@smizany.sk alebo doručiť na adresu: Obec 

Smižany, Nám. M. Pajdušáka 1341/50, 053 11 Smižany 
Na obálku uveďte:  

„NP POP3 školský špec. pedagóg MŠ Zelená – neotvárať“ 

Žiadosti doručené po stanovenom termíne nebudú 

akceptované. 

Vybraní uchádzači, ktorí spĺňajú požadované predpoklady, 

budú telefonicky pozvaní na ústny pohovor. 

Zamestnávateľ aplikuje pri výbere zamestnanca na toto 

pracovné miesto dočasné vyrovnávacie opatrenie v zmysle 

§ 8a zákona č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v 

niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný 

zákon) v znení neskorších predpisov, vo forme preferenčného 

zamestnávania rómskych uchádzačov o pracovné miesto.  

 

V Smižanoch 14.7.2023     Mgr. Miroslava Szitová, PhD., v.r. 

          starostka obce 
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