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Eparchiálny školský úrad 
Dominikánske námestie 2/A, P. O. Box G – 13, 043 43 Košice 

 
Gréckokatolícka eparchia v Košiciach vyhlasuje v zmysle ustanovení § 9 zákona č. 321/2025 Z. z. o 

školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce 

vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 

 

v y h l a s u j e   

V Ý B E R O V É   K O N A N I E 

 na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky: 

Cirkevnej spojenej školy s organizačnými zložkami: Základná škola Sv. Rodiny a 

Základná umelecká škola sv. Cecílie, Kollárova 17, 078 01 Sečovce 

 

Predpoklady na výkon funkcie riaditeľa/-ky ktorých splnenie sa vyžaduje ku dňu výberového 

konania: 

  

1. Kvalifikačné predpoklady:  

Kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a podkategórii 

pedagogického zamestnanca:  

• vzdelanie podľa § 11 a § 12 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov (ďalej len ,,zákon č. 138/2019 Z. z.“) a podľa Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. 

z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov 

s nadväznosťou na § 7 ods. 3 a 5 zákona č. 321/2025 Z. z. 

• najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo činnosti 

vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docenta alebo profesora podľa § 7 ods. 5 zákona 

č. 321/2025 Z. z.  

• na výkon funkcie riaditeľa sa vyžaduje splnenie predpokladov na vedúceho pedagogického 

zamestnanca pre príslušnú školu (§ 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z.)  

 

2. Ďalšie požadované predpoklady a podmienky  

podľa § 9 ods. 1 písm. b), c) a d) v súlade s § 39 ods. 3 zákona č. 138/2019 Z. z. a podľa § 7 ods. 3 

zákona č. 321/2025 Z. z.: 

• bezúhonnosť (v zmysle § 15 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a § 7 ods. 3, písm. b) 

zákona č. 321/2025 Z.z.), 

• zdravotná spôsobilosť (podľa § 16 ods. 1, 2 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a § 7 ods. 

3, písm. c) zákona č. 321/2025 Z.z.), 

• ovládanie  štátneho jazyka  (podľa §17 ods. 1, 2 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov s § 7 ods. 

3, písm. d) zákona č. 321/2025 Z.z.),), 

• znalosť príslušnej legislatívy, 
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• schopnosť vychovávať v kresťanskom duchu, organizačné, riadiace a komunikačné 

schopnosti, komunikatívnosť 

• základná znalosť cirkevných dokumentov z oblasti kresťanskej výchovy a katolíckeho 

školstva.  

• IKT zručnosti, samostatná práca s PC (OS Windows, Word, Excel, E-mail, Internet) 

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

 

• žiadosť o zaradenie do výberového konania,  

• štruktúrovaný profesijný životopis,  

• overené kópie dokladov o vzdelaní podľa § 39 ods. 3 zákona č. 138/2019 Z. z,  

• potvrdenie o dĺžke vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca preukazujúce 

najmenej 5 rokov pracovnej činnosti podľa § 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z.,  

• vypracovaný projekt riadenia a rozvoja školy podľa § 9 ods. 5 písm. d) zákona č. 321/2025 Z. 

z.,  

• čestné vyhlásenie preukazujúce, že nedošlo ku skutočnosti podľa § 10 ods. 2 zákona č. 321/2025 

Z. z.,  

• čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti v zmysle § 16 zákona č. 138/2019 Z. z,  

• čestné vyhlásenie podľa § 15a ods. 8 zákona č. 138/2019 Z. z. o bezúhonnosti a preukazujúce 

skutočnosť, že voči uchádzačovi nie je vznesené obvinenie a skutočnosť, že na jeho osobu 

nebola podaná obžaloba,  

• čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu,  

• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v žiadosti o účasť vo výberovom 

konaní,  

• súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania v zmysle 

zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

platnom znení,  

• súhlas so zverejnením projektu riadenia a rozvoja školy na webovom sídle školy podľa § 10 ods. 

4 zákona č. 321/2025 Z. z.  

 

Spôsob a forma overenia riadiacich schopnosti a odborných vedomostí uchádzača:  

Spôsob a forma overenia sa uskutoční osobným pohovorom prostredníctvom otázok zameraných na 

vedenie kolektívu, rozhodovanie, riešenie konfliktov, organizáciu práce a zodpovednosť za výsledky. 

Súčasťou hodnotenia je prezentácia vlastného návrhu projektu riadenia a rozvoja školy. U uchádzača sa 

budú hodnotiť odborné znalosti so zameraním na oblasť výkonu funkcie, znalosť príslušných právnych 

predpisov, manažérske schopnosti pre riešenie pracovných postupov a praktických skúseností a to najmä 

riešením modelových situácií, komunikačné zručnosti, práca s počítačom a osobnostné predpoklady. 

 

Platové podmienky:  

V zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 

verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a v zmysle 
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zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

Prihlášky a požadované doklady do výberového konania je potrebné poslať doporučenou poštou 

(rozhodujúci je dátum podania na pošte) alebo osobne 17.4.2026 na adresu:  

 

Gréckokatolícka eparchia 

Eparchiálny školský úrad 

Dominikánske nám 2/A 

P. O. Box G – 13 

043 43 Košice 

 

Obálku označiť: Výberové konanie CSŠ – Neotvárať! 

 

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov, 

ktorí nespĺňajú požadované podmienky. Prihlášky poslané po termíne nebudú zaradené do výberového 

konania. Prihláseným  uchádzačom, ktorí splnia požadované podmienky, bude oznámený termín 

a miesto výberového konania. 

 

Osobné údaje uchádzačov o pracovnú pozíciu budú spracúvané v súlade s čl. 6 ods. 1 písm. b) a c) 

Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb 

pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 

95/46/ES.  

 

 

V Košiciach 13.3.2026 

Č. j.: 131/2026     

 

 

 

 

    vladyka Cyril Vasiľ  SJ, arcibiskup  

                 košický eparchiálny biskup                   

 


