
Personalistika 

 

Informácia o voľnom pracovnom mieste – upratovačka  

Názov a adresa zamestnávateľa: Spojená škola, Bielocerkevská 29,  Košice 

Kontakt: 0902 711 100, ss.bielocerkevskake@gmail.com 

Počet  voľných pracovných miest: 1 

Nástup do zamestnania:  1.9. 2025 

Rozsah úväzku:    50%,   

Platové náležitosti:   

Plat zamestnanca bude zohľadňovať zákon 553/2003 Z. z., Nariadenie vlády Slovenskej 

republiky č. 296/2022 Z. z., ktorými sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a zákona 311/2001 Z .z. - Zákonník 

práce. 

Kvalifikačné predpoklady a predpoklady výkonu práce:   

• ukončená základná škola, nižšie stredné odborné vzdelanie 

• bezúhonnosť – čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, 

• fyzická zdatnosť, 

• dobrý zdravotný stav. 

 Iné predpoklady: 

• samostatnosť, zodpovednosť a dôslednosť, 

• ochota spolupracovať, 

• vysoké pracovné nasadenie, 

• príjemné vystupovanie. 

Zoznam požadovaných dokladov: 

• žiadosť o prijatie do zamestnania, 

• štruktúrovaný životopis, 

• kópie dokladov o nadobudnutom vzdelaní, 

• písomný súhlas so spracovaním osobných údajov. 

Požadované doklady  môžete posielať poštou na adresu Spojená škola Bielocerkevská 29, 

Košice alebo mailom na adresu  ss.bielocerkevskake@gmail.com 

do 15.8.2025. 

 

Vybraní uchádzači budú pozvaní na osobný pohovor. 

 

Osobné údaje uchádzačov o pracovnú pozíciu budú spracúvané v súlade s čl. 6 ods. 1 písm. b) Nariadenia 

Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní 

osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES. V rámci 

predzmluvných vzťahov dochádza výlučne k vyhodnoteniu, či uchádzači o zamestnanie na základe získaných 

životopisov a poskytnutých údajov spĺňajú požiadavky organizácie na obsadzovanú pracovnú pozíciu. V prípade, 

ak by uchádzač  neuspel pri získaní pracovného miesta uvedeného v tomto oznámení, avšak má záujem, aby ho 

organizácia v budúcnosti oslovila s pracovnou ponukou, účelom spracúvania osobných údajov takého uchádzača 

je evidencia vhodných potenciálnych uchádzačov o zamestnanie. Právnym základom pre toto spracúvanie je 

slobodný a jednoznačne udelený súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov podľa článku 6 ods. 1 písm. 

a) GDPR. V prípade náhodne získaných a nepožadovaných osobných údajov, organizácia zabezpečuje ich 

bezodkladnú likvidáciu. 

 

Košice 31.07.2025     Mgr. Dana Draganová 

       poverená vedením školy 
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